
Муницицальное бюджетное дошкольное образовательное

учреждение <<Щетский сад общеразвивающего вида ЛЬ 7 <<Сказка>>

городского округа Спасск-Щальний

fiополнительное соглашение ЛЪ 2

к коллективному договору на период действия с 202L по 2024 годы,

зарегистрированному в Щепартаменте труда и социальЁого

развития Приморского края, 30 апреля2O2L года, ЛЪ 230

']

г. Спасск-f;альний



a

(В соответствии с требованиl{ми Трудового кодекса Российской Федерации,
законов и иньD( нормативньD( правовьD( актов, содержащих нормы трудового права,
Министерства труда и социаrш,ной поJIитики Приморского крiш, колпективного
договора и правиЛ внутренНего трудового распоряд<a мБдоУ детского сада Jф 7
<<Сказко> сторонЫ соIцIаJIъНого партНерства в лице заведующего МБ,ЩОУ детского
сада М 7 <<сказка>> Головиной Надежды Василъевны, действующий на основании
устава и представитеJuI работников, в лице цредседатеJuI совета трудового
коJшектива, действующего на основании решения трудового коллектива, цри}яли
решение о внесенИи следуЮщих допОлнений в коллективньй договор, правиJIа
внутреI*{его трудового распорядка:

1. Раздел v. <<Рабочее время и время отдыха>> Коллективного дOговора
МБДоУ Детский сад NЪ 7 <<Сказка>> дополнить следующим содержанием:

5.9.5. Работнику, имеюЩеNlу двух или более детей в возрасте до r{етырнадцати лет.
работнику, ип,Iеюшему, ребенка-IIнвалида в возрасте до восемнаДцати JIет, одинокой
матери' воспитывающей ребенка В возрасте до четырнадцати лет. отцу,
воспитывающе}Ф/ ребенка в вOзрасте до четырнадцати лет без }tатери"
кодлективныlu договороý{ могут устан&влиаа,ться ежегодные доflолнительЕые
отпуска без сохранения заработной пJlаты в уцобное д-пll них вреN.rя

продолiкительностъю до 14 календарньж дней. Указанный отrтlrск по письменноъry
заявлениIо работника N{о],Itет быть присOединен к еiкегOцномV оплачиtsаеI\,fоь,ry
ОТIý/сцi или использован отдельFIо полностъю либо по r"Iастя&t. Перенесеr{ие Э.l-ого
отпуска на сдедующий рабочий год не допускается, (оогласно ст.26з тк рФ).

2. Раздел vIп. <<Охрана труда и здоровья>> Коллективного договора мБдоу
детский сад ЛЪ 7 <<СказКа>> дополнить следующим содерясанием:

8.20 ПредоставлятЬ освобождение оТ работы в течение 2 дней, с сохранением
заработноЙ платы) работникам при вакцинации против коронавирусной инфекции
(COVID-l9) на основании Пр-Nэ1998, п.б д-2, от 2О 1О.2О2Т.

СОГЛАСОВАНО
ПредседатеJIъ совета

- Т.П. Халява

УТВЕРЖДАЮ
Заведrющий МБЩОУ детский
сад

Н.В.Головина
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